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Winst- en verliesrekening

2015

1 Inkomsten
1.1 Bionieuws
1.2 Arbeidsmarkt

1.3  HO/Wetenschap/NIBI Academie

1.4 Voortgezet onderwijs (VO)
1.5  Primair onderwijs (PO)

1.6  Vergoedingen diensten

1.7  Contributie

1.8  Bureau en bestuur

1.9  Overige opbrengsten
Bijzondere lidmaatschappen
Conferenties

Projecten en bureau

Totaal

2 Kostprijs van de omzet
2.1  Directe kosten Bionieuws
2.2 Directe kosten arbeidsmarkt

2.3 Directe kosten HO/Wet/NIBI Acad

2.4  Directe kosten VO

2.5 Directe kosten PO

2.6 Directe kosten diensten
2.7 Directe kosten contributie

2.8 Directe kosten bureau en bestuur

2.9  Directe kosten overig
Directe kosten conferenties

Directe kosten projecten en bureau

2.10 Totaal
3 Bruto marge
4 Kosten

4.1 Personeelskosten

4.2 Afschrijvingen

4.3 Huisvestingskosten
4.4 Qverige bedrijfskosten
4.5 Totaal

5 Resultaat bedrijfsvoering

6 Overig
Rente baten en lasten
Verenigingsresultaat

Verkorte balans

1 Activa
Vaste activa:
1.1  Materiéle vaste activa
1.2 Totaal vaste activa
Vlottende activa:

1.3 Vorderingen en overlopende activa

1.4  Effecten
1.5 Liquide middelen
1.6 Totaal vlottende activa

Balanstotaal (activa)

2 Passiva
Reserves en fondsen:
2.1 Kapitaal
2.2 Onverdeelde winst
2.3 Totaal reserves en fondsen
Kortlopende schulden:
2.4 Crediteuren

2.5 Overige belastingen en premies sv

2.6 Overige schulden
2.7 Overlopende passiva
2.8 Totaal kortlopende schulden

Balanstotaal (passiva)

om productie van lesmateriaal over
thema'’s die meer aandacht verdienen,
maar vooral ook om de onderwijsconfe-
renties voor het voortgezet onderwijs.
In 2015 ging het om de 29ste onder-
wijsconferentie bovenbouw havo/vwo
en de tweede conferentie voor vmbo en

Realisatie Begroting
2014 2015
37,622 35,000
30,000 30,000
15,000
305,000
90,000
9,000
376,410 440,000
1,000
9,875 1,000
82,795
258,271
191,329
986,302 926,000
122,104 145,000
8,246 6,000
7,000
165,000
45,000
1,000
4,000
2,000
5,908 1,000
145,363
115,170
396,791 376,000
589,511 550,000
422,013 432,000
7,925 8,000
65,398 66,000
39,925 43,000
535,261 549,000
54,250 1,000
1,710 1,000
55,960 2,000
31dec’15 totaal
14,420
14,420
218,529
39,475
383,245
641,249
655,669
181,801
47,862
229,663
18,961
24,232
16,654
366,159
426,006
655,669
onderbouw.

Karianne Djoyoadhiningrat-Hol, MSc.
was als Projectleider Biologie Plus
School verantwoordelijk voor de ac-
tiviteiten in het basisonderwijs. Het
gaat daarbij om doorlopende online
communicatie, een conferentie, team-

Realisatie Begroting
2015 2016
31,213 30,000
29,265 25,000
16,315 25,000
328,884 330,000
125,584 120,000
9,220 9,000
440,045 430,000
0 0
0 0
980,526 969,000
128,207 125,000
6,930 4,000
7,006 7,000
179,516 182,000
64,807 66,000
0 1,000
3,772 4,000
7,259 6,000
0 1,000
397,497 396,000
583,029 573,000
427,943 435,000
5,870 7,000
70,760 70,000
31,834 35,000
536,407 547,000
46,622 26,000
1,240 2,000
47,862 28,000
31dec’14 totaal
18,445
18,445
311,249
39,100
235,543
585,892
604,337
125,842
55,959
181,801
32,825
28,178
16,042
345,491
422,536
604,337

trainingen en begeleiding van scholen
op gebied van Natuur, Wetenschap en
Technologie. Vanaf 1 december werden
een deel van haar taken overgenomen
door Vera Nijboer, BTb. Dit in verband
met zwangerschap.

Rina van Rooijen was verantwoordelijk

Toelichting bij het financiéle verslag

2015 is voor de vereniging in
financiéle zin gunstig verlopen.

In de winst- en verliesrekening is
te zien dat alle hoofdactiviteiten
van het NIBI ongeveer de begrote
opbrengst halen. De werkzaamhe-
den in het onderwijs leveren zelfs
meer op dan begroot. De contri-
butieopbrengst is ook conform

de begroting. Uit de jaarrekening
wordt duidelijk Dat de inkomsten
uit het onderwijs en de contributie
belangrijk zijn voor het NIBI. Als
van de opbrengsten de kostprijs van
de omzet wordt afgetrokken dan
ontstaat op alle posten een bruto
marge. Van die bruto marge moeten
de medewerkers en de bureau-
kosten, zoals huur en computers
worden betaald. Om een goed beeld
te krijgen van de echte financiéle
stand van zaken per hoofdactiviteit,
is het ook belangrijk om te kijken
naar de hoeveelheid werk die per
activiteit wordt geleverd. Het zal
niemand verbazen dat een groot
deel van de tijd van de negen mede-
werkers (totaal zes full time equi-
valenten) wordt besteed aan het
maken van Bionieuws, het organise-
ren van conferenties, het geven van
trainingen, het onderzoeken van de
arbeidsmarkt en het arbeidsmarkt-

advies. De brutomarges bij iedere
hoofdactiviteit zijn inmiddels vol-
doende om de kosten te dekken. In
2015 gold dat voor het eerst voor de
hoofdactiviteit primair onderwijs.
Na aftrek van alle kosten blijft er
voor 2015 een positief saldo over
van ruim zevenenveertigduizend
euro. Ongeveer vijf procent van de
omzet. Het bestuur stelt voor om
het positieve resultaat toe te voe-
gen aan het kapitaal. Dat kapitaal
komt daarmee voor het eerst boven
de grens van tweehonderdduizend
euro. Het NIBI kan met het kapitaal
eventuele tegenvallers aan. Er kan
met het kapitaal ook worden gein-
vesteerd in de strategie: NIBI zet
biologie op de kaart.

In de begroting voor 2016 zijn be-
dragen opgenomen die aansluiten
bij de resultaten over de afgelopen
twee jaar. In de jaarrekening 2015
en de begroting 2016 is voor het
eerst de niet verrekenbare BTW in
alle kostenposten opgenomen. In
de begroting voor 2015 was dat
nog niet het geval en staat de niet
verrekenbare BTW voornamelijk in
de kosten Bionieuws. Dit verklaart
het verschil tussen de begrootte en
gerealiseerde kosten.
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Seksuele selectie versterkt populatie
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Onmisbaar
voor biologen

voor de ledenadministratie en voor de
financiéle administratie. Verder be-
heerde zij de vergaderruimtes.

Drs. Leen van den Oever voerde de
directie en bedrijfsvoering van het bu-
reau en was vooral actief in de externe
communicatie en in een grote diversi-

teit van advies- en beleidscommissies
en overlegplatforms. Verder werkte hij
actief mee aan het opzetten en uit-
voeren van programma’s van de NIBI
Academie.
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